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| — Identificacao da Unidade de Ensino

Nome: EMEF José Souza de Jesus

Endereco: Rua Laudelino de Oliveira Freire, s/n, Bairro 17 de Margo, Aracaju/SE
Modalidade de Atendimento: Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano

Turnos de funcionamento: Matutino e Vespertino

N° de alunos: 428 alunos

N° de professores: 18 professores

N° de colaboradores: 05 agentes de limpeza, 06 vigilantes, 02 merendeiras e 01
cuidador de PCD.

Il - Contextualizagao

Ao longo dos ultimos anos, a populagdo de baixa renda sofreu mudancas
significativas em suas vidas, nas quais o poder publico vém destinando maiores
recursos para que esta parte da sociedade que possui menor poder aquisitivo, bem
como padrao de vida e consumo baixos em relacdo as outras camadas da
populacao a ter uma vida mais digna.

O bairro 17 de Marco, onde a Escola Municipal de Ensino Fundamental José
Souza de Jesus esta inserida, fica localizado na zona sul da cidade de Aracaju, entre
os bairros Santa Maria e Aruanda, foi construido pela Prefeitura Municipal de Aracaju
em parceria com o governo estadual e federal com o principal objetivo de oferecer
dignas condi¢cdes de moradia e assim beneficiando milhares de familias que antes
moravam em situagao precaria ou de risco, em habitacdes situadas nas encostas,
margens de vias, e em invasdes como as do Morro do Avido, Arrozal, Prainha, além
de moradores de outros bairros que recebiam auxilio moradia. Em suma, temos,
compondo o bairro, familias oriundas de diversas localidades, que apesar de
carregarem em comum, o0 peso da vulnerabilidade social, trazem em si identidades
plurais, moldadas a partir de disputas por espago e poder, e de lutas pela
sobrevivéncia.

Para dar continuidade a essa rede de beneficios e visando a atender a
comunidade do bairro, que sofria desde junho de 2010, quando foi inaugurado, sem

instituicbes escolares para servir as criangas e adolescentes, que por sua vez,




tinham que acordar muito cedo e se descolarem para escolas de outras localidades,
causando assim uma dificuldade em cumprimento de horario, frequéncia escolar,
alimentacéo, rotina e horas de sono adequadas, presenca de pais ou responsaveis,
entre outros fatores, que podem resultar num prejuizo
a aprendizagem.

Como forma de solucionar uma parte das dificuldades da comunidade, foi
construida a EMEF José Souza de Jesus. Inaugurada no dia 10 de maio de 2018,
iniciou suas atividades com 428 criancas e adolescentes matriculados em 17 turmas
do 1° ao 5° ano do ensino fundamental, assegurando assim o que esta previsto na
Constituicao Federal que prevé no capitulo Il dos Direitos Sociais, em seu art. 6°:
“sao direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentagao, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a segurancga, a previdéncia social, a protegao a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desemparados, na forma desta’Constituigéo".

Analisando a situagao social de pobreza, violéncia doméstica, drogas e
narcotrafico, gravidez na adolescéncia, falta de servicos basicos na regiao, a
unidade escolar recorreu a uma pedagogia que tivesse em seu principio a formacao
integral do ser humano. Partindo desse entendimento, elegeu-se a Antroposofia e a
Pedagogia Waldorf, visando estabelecer harmonia entre desenvolvimento e
aprendizagem, fazendo confluir a dindmica interna da pessoa com a agédo
pedagogica direta. A Pedagogia Waldorf trabalha no desenvolvimento harménico de
todos os aspectos do ser humano: inteligéncia, conhecimento, vontade, ideais
sociais, moral; despertando suas qualidades e disposicbes inatas, para que se
estabeleca um relacionamento sadio com o meio, com a natureza e com o universo.
Com a acéao integrada, a crianga aprende a ndo dissociar os seus pensamentos,
sentimentos e acOes. Trata-se portanto, de um curriculo voltado para as
necessidades evolutivas do ser humano como tal, preparando-o para ser ele
mesmo. Por isso, fundamenta-se nas fases de desenvolvimento da crianca, que é
vista e respeitada como uma individualidade, com talentos, capacidade e objetivos
de vida a serem desvendados e desenvolvidos. Dessa concepcgdo resulta, como
meta pedagogica, formar e cultivar a vontade, a sensibilidade e o intelecto.

Atualmente, a unidade de ensino ainda ndo possui autonomia financeira,
dependendo diretamente do apoio da Secretaria Municipal da Educacgéo para
fomentar agbées que necessitem de capital para serem realizadas. Em busca da

citada autonomia, realizou juntamente com toda a Rede Municipal de Ensino, a



eleicdo do Conselho Escolar (Unidade Executora) que em breve, estara
regulamentado e em atuacéo. Este dara legitimidade e assegurara os principios da
gestao democratica, recebera subsidios financeiros, tais como PREFIN - Programa
de Repasse de Recursos Financeiros as Unidades Escolares, PDE - Plano de
Desenvolvimento da Escola e PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola, para

serem utilizados de acordo com os objetivos e metas estabelecidos.

Ill — Objetivos:

Geral

e Promover o desenvolvimento de seres humanos livres, capazes, por eles
proprios, de dar sentido e direg&o as suas vidas no seu inter-relacionamento
com a natureza e com os demais seres humanos,’ob}'etivando a consciéncia

de si como sujeito criativo e transformador do mundo em que esta inserido.

Especificos

e Estimular o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliagdo de
experiéncias sensoriais, expressivas, corporais que possibilitem a expressao

da individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da crianga;
e Propiciar agdes de inclusdo;

® Incentivar o fortalecimento dos vinculos entre todos os seguimentos da

unidade escolar.

@ Gerir com coparticipagdo do Conselho Escolar os recursos orcamentarios e
financeiros destinados a escola, com seguranga de acordo com os principios

de autonomia, ética e racionalidade administrativa.

IV- Metas e acoes:

METAS ACOES | PRAZO DE
_ EXECUCAO
Organizar a | Envolver a familia das criancas para | Em longo
participacdo de 100% | dialogar e confiar o engajamento da | prazo




dos pais na escola

comunidade em movimentos
realizados pela escola, como
oficinas criativas, palestras, roda de
conversas, festas escolares, cursos,
exposigoes, conferéncias, concertos,
ou seja, as atividades estimadas a
formagao de adultos que se dirigem
também ao publico em geral.

Aperfeicoar a
articulagao da escola

com as familias.

Coordenar  reunides abordando | Em longo

temas oportunos e realizar outras | prazo
atividades  voltadas para a
harmonizacao das relag¢ées, visando
a melhoria do ambiente do trabalho

escolar.

Reformular o Projeto

Politico Pedagodgico.

Elaborar um  cronograma de | Médio prazo
reunides para a atualizacdo do PPP
e estudo do regimento escolar,
abrangendo um maior numero de
participantes, sobretudo, pais e

alunos.

Implantar o Conselho

Escolar

Reunir o conselho escolar, apés a | A curto prazo

posse marcada pela SEMED, para |
eleger presidente, vice e secretario; |
Elaborar e aprovar estatuto do'I
conselho

Encaminhar o estatuto e ata para

homologacao junto ao CONMEA.

Elaborar e implantar 04
projetos anuais,
ampliando as praticas

pedagogicas

interdisciplinar e
transdisciplinar na
escola.

Promover o nosso ritmo anual, | Longo prazo
planejando as atividades de acordos
com vivéncias das estacdes
(épocas) do ano nas mais diversas
situagbes de aprendizagem e
algumas festividades cristas de

acordo com a Pedagogia Waldorf e

respeito a cultura local. Assegurar a




aééo educativa adequada a situagao
evolutiva especifica da faixa etaria
atendida pela unidade de ensino,
cultivando a ciéncia, a arte e os
valores morais e espirituais se
baseando na BNCC.

Estimular a formacao
continuada no
cotidiano escolar
visando a melhoria da

pratica pedagogica.

Promover grupos de estudos e
estimular a  participacdo  de
professores e colaboradores no

curso da Pedagogia Waldorf, pois o

aprimoramento dos recursos
humanos se constitui em elemento
de atencido por parte da ‘Rede
Municipal de Ensino, que por sua
do

na

vez entende a satisfacédo

profissional refletida
produtividade de suas atividades e,
maior

consequentemente, na

satisfacdo da comunidade escolar.

i
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|

Em longo

prazo

Desenvolver

acoes
preventivas e de
combate ao

preconceito e a

violéncia.

Realizar em parceria com a SEMED,
SEMFAS,
voltadas a reflexao e discussao da

Universidades, acdes
violéncia entre pares através de

palestras, vivéncias e outras
intervengdes partir do dialogo e
articulagdo coletiva, gerenciando
conflitos que emergem a partir da

mais diversas manifestacées.

A longo prazo

Realizar a avaliacao do
ensino e da

aprendizagem.

Executar a avaliacdo diagnostica,
formativa e processual para auxiliar
identificar

0s professores a

dificuldades e planejar as

intervencdes necessarias.

A longo prazo

Realizar

a avaliagao

Executar a avaliacado de modo

A longo prazo |




institucional da escola.

continuo, sendo feita de forma
processual, democratica e
participativa. Estara presente na
pauta de reunides bimestrais para
discutir € monitorar o andamento
das bem

acoes, como 0

desenvolvimento  dos  trabalhos
pedagogicos, anualmente devera ser
executada uma avaliagcao geral, para
verificar o que fora executado,
ajustar o que houver necessidade e
projetar o ano letivo seguinte através

do Plano de Acao.

Organizar a

participacao estudantil

na escola

Proporcionar vivéncias ludicas e

educativas, em contato com a
natureza e com os afazeres comuns
a ambiéncia familiar,
intencionalmente organizadas para
fomentar a capacidade de conviver,
dialogar e manifestar de forma
integrada o afeto, a emocao, os

saberes e a linguagem.

A longo prazo

Desenvolver a
do

or¢camento e aplicagao

organizacao

do recurso na escola.

Gerenciar os recursos financeiros

recebidos pela escola
participacdo do Conselho Escolar,
conforme orientagdes especificas de
cada programa.
Elaborar 0 planejamento
participativo e o plano de aplicagdo
especifico cada

para recurso

financeiro alocado a escola,
observando os dispositivos legais e

pertinentes.

com a

A longo prazo

Instituir 01 sala de

recursos

Solicitar a SEMED autorizacdo e

subsidios para implantacdo da sala

Médio prazo




multifuncionais na | de recursos para atender aos alunos

escola. com necessidades educacionais

especiais

V- Avaliagao

Adquirir a qualidade no ensino, submetendo todas as atividades escolares a
finalidade da educacgéo. Isso exige partilhamento do poder e corresponsabilidade
pelos resultados.

A avaliagao sera de forma bimestral, pela equipe da coordenacéo da escola
por meio de relatérios juntamente com o corpo docente, os pais e o Conselho
Escolar, através de reunides periédicas, visando apontar'a diregcao, onde avancar ou
recuar, pensando sempre no coletivo da escola e no servico que ela presta a

sociedade.
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